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Abstract

This descriptive study was conducted to determine thoughts and expectations of students' through their
professions and education. Study sample consisted of 458 nursing students of Health Science Faculty in
Gaziantep University. The questionnaire was administered to students who agreed to take part in the study
and attended the classes at the time when the study was performed. Data were collected between 24 March-
19 April 2014, using a questionnaire which was prepared by searching through the literature. The data
obtained was electronically evaluated using frequencies and percentages. According to results of the study;
52% of students preferred nursing because of high possibility of finding a job, 52.2% of students was
moderately appreciate to study nursing, and 58.0% of students think nurses are effective members of health
care team. In addition, 32.3% of students stated they want to work as a nurse after their graduation.
Furthermore, 44.1% of students were worrying about the future of their professions. Students also mentioned
about crowded classrooms, insufficient physical conditions of education and low number of instructors.
Furthermore, students expressed the expectation of increased standards of their profession and demanded
that nursing should be seen as a professional job.
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Ozet

Bu calisma Gaziantep Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinde 6grenim géren égrencilerin
egitim ve meslege yonelik diisiince ve beklentilerinin belirlenmesi amaciyla tanimlayici olarak yapilmistir.
Arastirma, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimiinde 6grenim goren, ¢alismaya katilmay1 kabul eden ve
anketin uygulandig1 giinlerde derse devam eden 458 ogrenci ile yapilmigtir. Veriler literatiir taranarak
olusturulan soru formu ile 24 Mart-19 Nisan 2014 tarihleri arasinda toplanmistir. Elde edilen veriler bilgisayar
ortaminda say1 ve yiizde hesaplamalar: ile degerlendirilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore
6grencilerin %52.0’sinin is olanaginin iyi olmasi nedeniyle hemsirelik boliimiinii tercih ettigi, %52.2’sinin bu
béliimde okumaktan orta diizeyde memnun oldugu, dgrencilerin %58.0’inin hemsireligi saglk ekibinin bir
liyesi oldugunu disiindiigiinli, %32.3’inlin mezun olduktan sonra hastanede hemsire olarak ¢alismak
istedigini, %44.1’inin meslegin gelecegi ile ilgili endise duyduklarini ifade ettigi tespit edildi. Ogrencilerin
hemsirelik egitimi ile ilgili en ¢ok 6grenci sayisinin fazlalig1 ve fiziki egitim kosullarinin ve dgretim elemamni
sayisinin yetersizligini 6énemli egitim sorunlar1 olarak belirttikleri saptandi. Ayrica 6grencilerin hemsirelik
meslegine yonelik olarak meslek standartlarinin arttirilmasi ve profesyonel bir meslek olarak kabul edilmesi
gerektigi ile ilgili beklentilerinin oldugu tespit edildi.
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Giris

Cok eski zamanlardan beri bir toplum hizmeti olarak
slirdiiriilen insanlarin saghgini gelistirmek ve
hastanin bakimini saglamak istegi bakim etkinliginin
yakin ge¢cmiste meslek haline gelmesiyle ortaya ¢ikan
hemsirelik, kuramsal-bilimsel bilgi temelli uygulama
becerileri iceren bir saghk disiplinidir (1-4).
Gilinimiizde diinyada ve iilkemizde hemsireligin
saglik bakim sistemi i¢inde énemli bir unsur oldugu
kabul edilmektedir.

Hemsirelik bakiminin bireyin, ailenin ve toplumun
saghginin  korunmasi, gelistirilmesi ve hasta
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oldugunda iyilestirilmesinde vazge¢ilmez bir yeri ve
onemli bir rolii oldugu bilinmektedir (5).Meslek
secimi, meslek secgenekleri arasindan bireyin
kendisine uygun olana yonelmesidir. Ancak bu
yoOnelisi meslegin konumu, is olanaklari, yetenek, ilgi,
meslek degerleri, ailenin egitim dilizeyi ve geliri,
cinsiyet ve hatta medya gibi faktorler etkilemektedir
(6-8). Insan saghiginin korunmasinda,
iyilestirilmesinde ve gelistirilmesinde 6nemli bir yeri
olan hemsirelik mesleginin gencler tarafindan
bilinerek ve istenerek secilmesi meslek bilincinin
olusumunda 6nemlidir (9). Meslek bilincinin temeli
okul yasami sirasinda atilir, tiim meslek yasami
boyunca devam eder ve meslek iiyesinin mesleki
felsefesinin kristallesmesini saglar (10,11).
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Hemsirelik egitimi, teorik ve uygulamali 6grenim ve
Ogretim yasantilarini iceren bir egitimdir. Hemsirelik
ogrencisi okulda aldig1 teorik bilgileri uygulama
alanlarinda pratik bilgiye doniistiirme ¢abasi
icerisinde okul ve hastane/ saghk ocag arasinda 4
yilik uygulama agirlikl bir egitim almaktadir (12).
Hemsirelik uygulamalar1 hemsirelik meslegi icin
olmazsa olmaz becerileri gelistirir ve 6grencilerin
meslegi 6grenmeleri i¢cin uygun bir ortam olusturur.
Hemsirelik egitiminin se¢ilmesinde sosyodemografik
faktorlerin 6nemli oldugu bilinmektedir (13). Sosyal
yapl, hemsirenin tutumlarini, hemsirelik
uygulamasin1  ve toplumun hemsirelige Kkarsi
tutumlarin1 bi¢cimlendirir. Sosyal yapir hemsireligi
meslek olarak segenleri de etkiler. Hemsirelik
egitimine yeni baslayan 0Ogrenciler, bir anlamda
toplumun hemsirelige bakis agisin1 okula yansitirlar
ve hemsirelik hakkinda smirll bir anlayisa sahip
olabilirler (14).

Hemsirelik egitimi; hemsirelik uygulamalarina temel
olusturan bilgi, beceri, tutum, davranis, karar verme
ve uygulama gilici degerlendirme yenilikleri
gelismeleri izleme gibi mesleki bicimlenmeleri ortaya
cikartmalidir (15).

Giinlimiizde iiniversiteye girisler cogu kez, istek ve

yeteneklerin disinda rastlanti sonucu
gerceklestiginden,  sectigi  meslegi  bilmeden,
istemeden okuyan kisi sayist her gecen giin

artmaktadir. Bu nedenle meslegi secen Kkisilerin
bilingli olarak secmeleri, iyi tanimalari,
kabullenmeleri ve sevmeleri gerekmektedir (16).
Hemsirelik egitiminde kalitenin arttirilmasi, ileride
meslek yasaminda meslegini severek ve isteyerek
yapacak hemsireler yetistirilmesi ve yasanan
sorunlara ¢6ziim tretilmesi i¢in hemsirelik egitimi
alan oOgrencilerin sorunlarinin belirlenmesi 6nem
tasimaktadir (17). Bu dogrultuda hemsirelik
meslegini tercih eden 06grencilerin egitimleri ve
meslegin gelecegi ile ilgili diisiince ve beklentilerini
belirleyerek uygun ¢oéziimleri bulabilmek amaciyla
bu calisma planlanmistir.

Gerec¢ ve yontemler

Bu ¢alisma 24 Mart-19 Nisan 2014 tarihleri arasinda
Gaziantep Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Béliimiinde 6grenim goéren 6grencilerin
egitim ve meslege yonelik diisiince ve beklentilerinin
belirlenmesi amaciyla yapilmistir.

Calisma tanimlayici olarak yapilmistir. Arastirmanin
evrenini, Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinde 6grenim goéren tim ogrenciler (510)
orneklemini ise ¢alismaya katilmayr ve anket
formunu doldurmayr kabul eden ve anketin
uygulandig: glinlerde derse devam eden 458 68renci
olusturdu (katilm oran:: %89.8). Calismaya
baslamadan é6nce Gaziantep Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiltesi Dekanlii'ndan yazili izin ve
Gaziantep Universitesi'nden Etik kurul izni alind
Ogrencilere arastirma ile ilgili kisa bir aciklama
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yapildiktan sonra so6zel olarak arastirmada yer
almay1 kabul edenler ¢alismaya dahil edildi. Verilerin
toplanmasinda arastirmacilarin literatiir tarayarak
olusturduklar: sosyodemografik ozellikler,
hemsirelik egitimine ve meslegin gelecegine yonelik
gorislerini ve beklentilerini iceren 26 soru ve 17
ifadeden olusan anket formu kullanildi.

Veriler toplanirken anket formlar1 o6grenciler
tarafindan bireysel olarak doldurulurken
arastirmacilar sinifta bekledi. Veri toplama formunun
doldurulmasi yaklasik 10-15 dakika siirdii. Anket
formunun 6grenciler tarafindan eksiksiz olarak
doldurulmasi saglandi. Elde edilen veriler bilgisayar

ortaminda  sayl, yizde  hesaplamalarn ile
degerlendirildi.

Bulgular

Ogrencilerin ~ %71.0i bayan, %98.5'i bekar,
%45.2’sinin  annesi, %45.2’sinin babas1 ilkokul

mezunu, %91.7’sinin annesi ¢alismiyor, %100.0’linlin
babasi calisiyor, %75.3'linlin sosyal giivencesi var,
%69.7’sinin  ekonomik durumu orta diizeyde,
%79.5'inin ¢ekirdek aileye sahip oldugunu ifade
ettigi belirlendi. Ogrencilerin %35.4’iinin su anda
devlet yurdunda barindigini, %53.3’linin burs
aldigini, %93.2’sinin su anda herhangi bir iste
calismadigini, %60.0'mmin aldig1 burs ve 06grenim
kredisi ile gecimini karsiladigini, %62.9’unun okul
basarisinin orta diizeyde oldugunu ifade ettigi tespit
edildi (Tablo 1).

Ogrencilerin  %43.4’iinin 1. smifta okudugu,
%52.0’sinin is olanaginin iyi olmasi nedeniyle
hemsirelik bolimiinii tercih ettigi, %52.2’sinin bu
boliimde okumaktan orta diizeyde memnun oldugu
belirlendi. Ogrencilerin %58.0’inin hemsireligi saglik
ekibinin  bir iyesi oldugunu disiindiigiing,
%32.3'iinlin mezun olduktan sonra hastanede
hemsire olarak c¢alismak istedigini, %44.1’inin
meslegin gelecegi ile ilgili endise duyduklarin ifade
ettigi  tespit edildi. Ogrencilerin  hemsirelik
mesleginin  toplum icindeki yeri ile ilgili
diistincelerine bakildiginda %48.2’sinin toplumda
hemsireligin yardimci meslek olarak goriildiigiinii ve
kiictimsendigini, %21.8’inin ise meslegin toplumda
sayginhiginin  olmadigin1  diisiindiiklerini  ifade
ettikleri  belirlendi.  Ogrencilerin ~ meslekten
beklentilerine bakildiginda %41.9’unun mesleki
standartlarinin ylkseltilmesini, %36.9’'unun
hemsirelik mesleginin profesyonel bir meslek olarak
kabul edilmesi gerektigini bildirdigi belirlendi.
Ogrencilerin %57.4’tiniin mesleki yayin takip ettigini,
%56.3'linlin  mesleki  c¢alismalara  katildigini,
%55.5’inin kongre/sempozyum gibi mesleki bilimsel
toplantilara katilmadigini, %67.5'inin  6zel dal
hemsireligine ilgi duydugunu, %67.6’sinin hemsirelik
derneklerine iiye olmay1 diisiindiiglinii, %66.4'inlin
lisansiistii egitim almayr dislindiiglinii  bildirdi
(Tablo 2).
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Tablo 1. Ogrencilerin Sosyodemografik Ozellikleri

yetersiz oldugunu, %59.8’inin okul ile hastane

arasindaki isbirliginin yetersiz oldugunu,

Ozellikler Say1 %
Cinsiyet Tablo 2. Ogrencilerin Egitim ve Meslege iliskin Diisiince, Gériisleri
Kiz 271 71.0
Erkek 133 29.0 Ozellikler Say1 %
Medeni durum Boliimii tercih nedeni
Evli 7 1.5 Idealindeki meslek olmasi 52 11.4
Bekar 451 98.5 Arkadas 6gretmen ve aile tavsiyesi 93 20.2
Anne egitim durumu Puani nedeniyle 75 16.4
Okumamig 151 33.0 Is bulma garantisi 298 52.0
Tlkokul 207 45.2 Boliimde okumaktan memnuniyet
Ortaokul 40 8.7 Cok 45 9.8
Lise 47 10.3 Orta 239 52.2
Universite 13 2.8 Az 101 22.1
Baba egitim durumu Hig 73 159
Okumamig 43 9.4 Meslege yonelik goriisii
Tlkokul 207 45.2 Saglik ekibinin bir iiyesi 238 58.0
Ortaokul 77 16.8 Yardimc1 saglik personeli 23 5.0
Lise 78 17.0 Hastaya yardim ve hizmet eden saglik personeli 149 32.5
Universite 53 11.6 Doktorun yardimcisi 48 10.5
Anne calisma durumu Mezuniyet sonrasi diisiincesi
Calisiyor 38 8.3 Hemsire olarak ¢alismak 148 32.3
Calismiyor 420 91.7 Akademisyen olarak calismak 60 13.1
Baba c¢alisma durumu Meslekte kariyer yapmak 108 23.6
Calisiyor 458 100.0 Baska bir béliim okumak 74 16.2
Calismiyor Fikrim yok 68 14.8
Sosyal Giivence Meslegin gelecegi ile ilgili goriisleri
Var 345 75.3 Meslekle ilgili olumlu gelismeler olacak 187 40.8
Yok 113 24.7 Meslegin geleceginden endiseliyim 202 44.1
Gelir durumu Saglikla ilgili yasalar ve sozlesmeli atamalar 69 15.1
Iyi 69 15.1 meslegi olumsuz etkileyecek
Orta 319 69.7 Meslegin toplumdaki yerine yonelik
Diisiik 70 15.2 diisiinceleri
Aile tipi Bagimsiz islevleri olan saygin bir meslektir 91 19.9
Cekirdek 364 79.5 Yardimci saghik meslegidir ve kiigciimsenir 221 48.2
Genis 82 17.9 Hemsirelige erkeklerin alinmasiyla sayginligi 46 10.0
Parcalanmig 12 2.6 artmustir.
Su anda barindig yer Hemsireligin toplumda sayginligi yoktur 100 218
Devlet yurdu 162 35.4 Meslekten beklentileri
Aile ile 106 23.1 Mesleki standartlarin yiikseltilmesi 192 41.9
Evde arkadaslariyla 146 31.9 Profesyonel bir meslek olarak kabul edilmesi 169 36.9
Ozel yurt 44 9.6 Il.:isansijstii egitimin yayginlastirilmasi 70 14.2
Burs alma durumu Orgiitliliigiin arttirilmasi 60 16.0
Evet 244 53.3 Mesleki yayin takip etme
Hayir 214 46.7 Evet 263 57.4
Calisma durumu Hayr 195 42.6
Evet 31 6.8 Mesleki caligmalara katilma
Hayir 427 93.2 Evet 258 56.3
Gegimini karsilama durumu Hayir 200 43.7
Aile destegi 160 34.9 Bilimsel etkinliklere katilma
Burs ve 6grenim kredisi 275 60.0 (sempozyum/Kkongre)
Calisarak 23 5.1 Evet 204 44.5
Basari durumu Hayur 254 55.5
fyi 129 28.2 Hemsirelik derneklerine iiye olmay1
Orta 288 62.9 diiglinme
Koti 22 8.9 Evet 310 67.6
Hayir 148 32.4
Ogrencilerin hemsirelik mesleginin toplum i¢indeki ;S;nsusm egitim dustnme 304 66.4
yeri ile ilgili diisiincelerine bakildiginda %48.2’nin Hayir 154 33.6
toplumda hemsireligin yardimci meslek olarak
goruldigiinii ve kiicimsendigini, %Z21.8’inin ise  %57.9'unun bu boélimde okuyan ogrencilerin
meslegin  toplumda  sayginlifinin  olmadigim1  bélimden memnun  olmadigini,  %46.6’sinin

diisiindiiklerini ifade ettikleri belirlendi. Ogrencilerin
meslekten beklentilerine bakildiginda %41.9’unun
mesleki standartlarinin yiikseltilmesini, %36.9’'unun
hemsirelik mesleginin profesyonel bir meslek olarak
kabul edilmesi gerektigini bildirdigi saptandu.
Ogrencilerin %75.3’{iniin okullarda &gretim elemani
sayisinin yetersiz oldugunu, %69.8’inin 6grenciler
arasindaki iletisimin yetersiz oldugunu, %63.7’sinin
O0gretim elemani ve Ogrenci arasindaki iletisimin
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okullarda ¢ok fazla gereksiz teorik bilgi aldigin,
%43.2’sinin  egitimin kalitesinin diisiik oldugunu
distindiklerini ifade ettikleri tespit edildi.
Ogrencilerin meslege iligkin diistincelerine
bakildiginda %72.5'inin egitimde erkeklere de yer
verilmesinin meslegi olumlu etkiledigini, %67.0’sinin
hemsireligin her gecen giin tercih edilir bir meslek
oldugunu, %61.7’sinin 5-10 y1l sonra asir1 hemsire
sayisindan dolay1 hemsirelerin igsiz kalacagini,
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Tablo 3. Ogrencilerin Hemsirelik Egitimine ve Meslegin Gelecegine Yonelik Diisiinceleri
ifadeler £ g £
: :
2 ] =y
= 5 £
< X =
= g
=
Ogrenci sayisi cok fazla 437 (954) 14 (3.2) 6(1.2)
Uygulama alanlarimiz yetersiz 389 (84.9) 41 (9.0) 28 (6.1)
Devletin egitim politikalar1 yetersiz 358 (78.2) 76 (16.6) 24 (5.2)
Fiziki kosullar egitime uygun degil 356 (77.7) 75 (16.4) 27 (5.9)
Egitimde bolgelerarasi esitsizlikler var 350 (76.4) 75 (16.4) 33(7.2)
Okullarda egitimci sayis1 yetersiz 345 (75.3) 72 (15.7) 41 (9.0)
Erkeklerin meslege ve egitime olumlu etkisi var 322 (72.5) 80 (17.5) 46 (10.0)
Ogrenciler arasinda iletisim yetersiz 320 (69.8) 79 (17.2) 59 (13.0)
Hemsirelik her gecen giin daha tercih ediliyor 316 (67.0) 84 (18.3) 58 (12.7)
Ogretim elemani ile 6grenci iletisim yetersiz 292 (63.7) 95 (20.7) 71 (15.6)
5-10 y1l sonra hemsireler issiz kalir 283 (61.7) 120 (26.2) 55 (12.1)
Okul-hastane isbirligi yetersiz 274 (59.8) 152 (33.2) 32(7.0)
Bu béliimlerde okuyanlar memnun degil 265 (57.9) 153 (33.4) 40 (8.7)
Cok fazla gereksiz teorik bilgi aliyoruz 213 (46.6) 101 (22.0) 144 (31.4)
Egitimin kalitesi diigiik 198 (43.2) 140 (30.6) 120 (26.2)
Mezun olduktan sonra is bulma konusunda endiseliyim 185 (40.4) 145 (31.6) 128 (28.0)
Hemsireler her zaman rahatlikla is bulur 112 (24.5) 171 (38.2) 175 (38.3)
%40.4’tinlin mezun olduktan sonra is bulma hemsirelerin toplumda sayginliginin olmadigim ve

konusunda endiselerinin oldugunu, %38.3’{iniin
hemsirelerin her zaman rahatlikla is bulamayacagini,
ifade ettigi belirlendi (Tablo 3).

Tartisma

Ulkemizde meslek secimi c¢ogunlukla tesadiiflere
baghdir; hemsirelik ve saglik memurlugunu segen
ogrencilerinde bir¢cogunun meslegi ve calisma
kosullarin1 bilmeden geldikleri bilinmektedir (15).
Hemsirelik meslegini segen 0Ogrenciler toplumun
meslege bakis acgisindan etkilenmis olarak egitime
baglar (18). Ulkemizde yapilan ¢alismalarda
ogrencilerin siklikla kolay is bulma, agikta kalmama
ve Universiteye girme gibi kaygilardan bu bélimii
tercih ettigi belirtilmektedir (3,7,15,19). Unlii ve
arkadaglarinin (7), Ozpancar ve arkadaslarinin (5),
Karadag ve arkadaslarinin (8) Yilmaz ve Karadag'in
(14), Demiray ve arkadaslarinin (20) ¢alismasinda
ogrencilerin ¢ogunlugu is bulma kolaylig1 ve garantisi
nedeniyle hemsirelik bolimiini tercih  ettigi,
calismamizda da is bulma garantisinin olmasi
(%52.0) nedeniyle &grencilerin bu bélimi tercih
ettikleri belirlendi.

Bir meslek, toplumun gereksinimlerini karsilamak
lizere hizmet verir, toplumun ve insanligin refahinin
ylkselmesine yardimci olur (21). Meslekler
toplumlardan ayr1 olarak diisiiniilemez. Bir meslegin
Onemi, toplumun o meslege verdigi Onem ile
degerlendirilir. Toplumlar, kendileri i¢in hayati
oneme sahip olduklarini diistindiikleri mesleklerin
otoritesini kabul ederler, islevlerini yiiriitmesinde
bagimsiz olmasina izin verirler. Toplum, hemsirelik
meslegini gerek gorevleri, gerek yetisme bigimi ve
gerekse ekonomik ve sosyal yonlerden yeteri kadar
taniyamamaktadir (5,22,23). Unlii ve arkadaslarinin
(7) calismasinda 6grencilerin ¢ogunlugunun
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kictimsendigini, Sirin ve arkadaslarimin (19)
calismasinda o6grencilerin toplumun hemsirelige
bakisinin  olumsuz  oldugunu  disiindiigini
belirlemislerdir. Calismamizda 6grencilerin
¢ogunlugunun hemsireligin toplumda yardimci saghk
meslegi olarak gorildigini ve Kkiiciimsendigini
(%48.2) ve hemsireligin toplumda sayginliginin
olmadigini (%21.8) bildirmektedir.

Hemsireligin sosyolojik o6zelliklerinin en basinda
cinsiyet faktorii gelir (14,20,24). Hemsirelik tiim
diinyada kadinlarin baskin oldugu mesleklerden
biridir (23). Diinyada ve Tiirkiye’'de hemsirelik
meslegine bakis agis1 her gecen giin degismekte ve
gelismektedir (24). Glinimiizde hemsirelik gelismis
ilkelerde  her iki cinsiyet tarafindan da
uygulanabilmekte ve erkek hemsireler her gegen giin
artmaktadir. Tirkiye’de ise 25/04/2007 tarihinde
Hemsirelik Kanunu'nda degisiklik yapilmisve bu
degisiklikle 2007-2008 yili itibari ile Hemsirelik
Yiiksekokullar1  ve  Saghk  Yiksekokullarinin
Hemsirelik Boliimlerine kiz 6grencilerle birlikte
erkek  Ogrenciler de alinmaya baslanmistir
(23,25,26). Ekinci ve arkadaslarinin  (23)
calismasinda erkek hemsirelerin meslege
katilmalarinin hemsireligin toplumsal statiisiinl
arttiracagini, Yilmaz ve Karadag'in (14) ¢alismasinda
meslegin  Kkalitesini  arttiracagini, Unsal ve
arkadaslarinin  ¢alismasinda (24) ise erkek
hemsirelerin meslege katiimlarinin olumlu bir
gelisme oldugunu diisiinen 6grenciler ¢cogunluktadir
(14,23,24). Calismamizda Ogrencilerin  biiyiik
cogunlugunun (%72.5) meslege ve egitime
erkeklerin katilmasinin meslegin gelecegine olumlu
etkisinin olacagin1 ifade ettikleri belirlenmistir.
Ulkemizde hemsirelik mesleginin ilerlemesi,
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statlisiinlin ylikseltilmesi icin meslegin tam anlamiyla
uygulanip yerine getirilmesi 6nemlidir (18).
Calismamizda  6grencilerin  meslege  yonelik
goriislerine bakildiginda biiytiik cogunlugu hemsirelik
meslegini saglik ekibinin bir tlyesi (%58.0) ve
insanlara hizmet ve yardim eden bir meslek olarak
gordiklerini ifade etmislerdir. Tung ve
arkadaslariin (27), Andsoy ve arkadaslarinin (18)
calismasinda o6grencilerin ¢ogunlukla hemsirelik
meslegini hastalara yardim eden ve hizmet eden kisi,
Ozpancar ve arkadaslarinin (5) ¢alismasinda saglik
ekibinin etkin bir liyesi, Ko¢ ve arkadaslarinin (28)
calismasinda ise doktorun yardimcisi oldugunu ifade
ettikleri saptanmistur.

Hemsirelik egitiminin amaci (niversitenin 06zgir
ortaminda Ogrencide bireysel, etik, sosyokiiltiirel,
profesyonel ve entelektiiel gelisimi destekleyerek
hemsirelik rol ve islevlerini etkin bicimde yerine
getiren gelismis insan ve gelismis meslek iiyelerinin
yetismesidir  (7,29,30). Hemsirelik egitiminde
istendik davranislarin kazandirilabilmesi iginde,
teorik ve uygulamali egitim birlikte yiratilmelidir.
Bununla beraber egitimde ¢esitli  sorunlar
yasanmaktadir. Ozellikle égretim eleman sayisi ve
niteligindeki yetersizlik, uygulama alanlarinin
kisithligt ve uygunsuzlugu ve okullarin fiziki
kosullarinin ve ara¢ gerecin yetersizligi 6nemli
hemsirelik egitimi sorunlarindandir. Ogrencilerin
hemsirelik  egitimine  yodnelik  diislincelerine
bakildiginda tamamina yakininin okullarda égrenci
sayllarinin fazlahgr (%95.4), sirasiyla uygulama
alanlarinin  yetersizligi (%84.9), devletin egitim
politikalarinin yetersizligi (%78.2), fiziki kosullarin

egitime uygunsuzlugu (%77.7), egitimde
bolgelerarasi esitsizlikler (%76.4), 6gretim elemani
yetersizligi (%75.3) oldugunu ifade etmistir.

Celikkalp ve arkadaslarimin (31) c¢alismasinda
ogrencilerin en ¢ok 6gretim elemaninin ve egitim
ara¢  gereclerinin  yetersizligini, Baykal ve
arkadaslarinin (26) ¢alismasinda ise fiziki kosullarin
yetersizligini sorun olarak dile getirdikleri
belirlenmistir.

Calismamizda 6grencilerin mezun olduktan sonra en
cok hemsire olarak ¢alismay1 (%32.3) ve akademik
kariyer (%23.6) yapmayr diisiindiiklerini ifade
ettikleri belirlendi. Akgiin Kostak ve arkadaslarinin
(32), Nazik ve Arslan’in (3) ¢alismasinda 6grencilerin
¢ogunlugunun mezun olduktan sonra hemsire olarak
calismayi, Sirin ve arkadaslarinin (19) ¢alismasinda
akademik kariyer yapmayi, Din¢ ve arkadaslarinin
(16), Yilmaz ve Karadag'in (14) ¢alismasinda
akademisyen olmayi istediklerini belirlenmistir.

is bulma kolaylig1 ve 6zel kurumlarda ¢alisma olanag:
nedeniyle hemsirelik meslegi giin gectikce daha ¢ok
tercih edilmektedir. Ancak son yillarda hemsirelik
boliimlerine fazla sayida 6grenci alinmasi hemsire
adaylarinin gelecekteki meslegin konumu ve ¢alisma
kosullar1 ile ilgili kaygilar yasamasina neden
olmaktadir. Dereli ve Kabatas'in (33), Giidiicii Tiifekgi

30

ve Yildiz'in (34) calismasinda 6grencilerin yaridan
fazlasimin is bulma konusunda endise yasadigl
belirlenmistir. Calismamizda ogrencilerin
%67.0’sinin hemsirelik bélimiiniin her gegen giin
daha fazla tercih edildigini ancak bununla birlikte
%61.7’sinin  5-10 y1l sonra hemgsirelerin issiz
kalacagini diisiindiigli, %40.4’tiniin mezun olduktan
sonra is bulma konusunda endise duydugunu ifade
ettigi belirlendi.

Sonug ve Oneriler

Calismamiz sonucunda Ogrencilerin  hemsirelik
boliimiini is bulma garantisi nedeniyle tercih ettigi,
bu béliimde okumaktan orta diizeyde memnun
oldugu, mezun olduktan sonra hemsire olarak
calismayi, lisanslistii egitimi ve  hemsirelik
derneklerine iiye olmayr diisiindiigii belirlendi.
Ogrencilerin hemsirelik meslegini saghk ekibinin bir
iyesi oldugunu diisiindiigii, ancak toplumdaki
statiisinlin diisiik oldugunu ve egitime erkeklerin
katilmasinin meslegin gelisimine olumlu etkisinin
olacagini diisiinenlerin sayisinin ¢ogunlukta oldugu
saptandi. Yine 6grencilerin mezun olduktan sonra is
bulma ile ilgili endiselerinin oldugu, meslegin
gelecegi ile ilgili endise duydugu ve hemsirelerin
gelecekte rahathikla is bulamayacagim disiindigi
belirlendi.

Ogrencilerin hemsirelik egitimi ile ilgili en ¢ok
ogrenci sayisinin fazlaligi ve fiziki egitim kosularinin,
uygulama alanlarinin ve 6gretim elemani sayisinin
yetersizligini 6nemli egitim sorunlar1 olarak
belirttikleri saptandi. Ayrica 6grencilerin hemsirelik
meslegine yonelik olarak meslek standartlarinin
arttirllmasi ve profesyonel bir meslek olarak kabul
edilmesi gerektigi ile ilgili beklentilerinin oldugu
tespit edildi.

Bu sonuglar dogrultusunda su 6neriler getirilebilir;
Okullarda alaninda uzman, nitelikli 6gretim elemani
sayisinin artirilmasi, fiziki olanaklarin gelistirilmesi,
ogrencilerin hemsirelige iliskin algilarinin olumlu
yonde degistirilmesine yonelik olarak egitimcilerin
egitim siiresince hemsireligi tanimalarinda rol
modeli olmas1 gereklidir.Hemsirelik 6grencilerinin
hemsireligin sosyal statiisii ve gelecekte toplumda
edinecekleri yer konusunda sahip olduklar1 olumsuz
yargillar1  giderici  egitim  ¢alismalarina  yer
verilmelidir. Ayrica; hemsirelik egitimi ve mesleginin
gelistirilmesi icin meslegin isteyerek tercih edilmesi
amaciyla liniversiteye hazirlanan 6grencilere meslegi
tanitma programlarinin veya projelerinin yapilmasi
ve bunlarin zaman igerisinde tekrarlanmasi
onerilebilir.
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